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Comune di Sondrio

Spett.le
Comune di Sondrio
c.a. Responsabile Ufficio di Piano, dott. Luca Verri

Oggetto: PROGETTO FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA, NEXTGENERATION EU - ACCORDO DI
COLLABORAZIONE TRA IL COMUNE DI SONDRIO, SOGGETTO ATTUATORE CAPOFILA ANCHE PER
CONTO DELL'AMBITO TERRITORIALE SOCIALE DI MORBEGNO, E GRANDANGOLO SOCIETA
COOPERATIVA SOCIALE PER LA REALIZZAZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE FINANZIATA CON IL
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), MISSIONE 5 “INCLUSIONE E COESIONE",
COMPONENTE 2 "INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA E TERZO SETTORE",
SOTTOCOMPONENTE 1 “SERVIZI SOCIALI, DISABILITA E MARGINALITA SOCIALE”, INVESTIMENTO 1.1
“SOSTEGNO ALLE PERSONE VULNERABILI E PREVENZIONE DELL’ISTITUZIONALIZZAZIONE DEGLI
ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI”, SUB-INVESTIMENTO 1.1.2 - CUP H74H22000290001 - CIG
B21F4E0803 - DICHIARAZIONE DI ATTESTAZIONE POSIZIONE REGOLARE CON LE NORME CHE
DISCIPLINANO IL DIRITTO AL LAVORO DELLE PERSONE CON DISABILITA (ART. 47, COMMA 3-BIS, D.L.
77/2021 E S.M.1.)

La sottoscritta Mascia Grippa nella sua qualita di Presidente e quindi legale rappresentante di Grandangolo
Societa Cooperativa Sociale Codice Fiscale e Partita Iva n. 00523750149, con espresso riferimento al soggetto
che rappresenta ed a quanto in oggetto, ai sensi e per gli effetti degli artt. 38, 46, 47, 48, e 76 del d.P.R.
445/2000, e consapevole della responsabilita penale a cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci,

- aifini dell'adempimento di cui all'art. 47, comma 3-bis, del d.I. 77/2021 convertito con legge 108/2021,
e al punto 5, comma 4, del Progetto definitivo allegato all’Accordo di collaborazione in oggetto, ossia
con specifico riferimento all’'obbligo per gli operatori economici con un numero di dipendenti pari o
superiore a 15 di consegnare alla stazione appaltante (e quindi al Comune di Sondrio, capofila di detto
accordo) la “certificazione di cui all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68" nonché “una relazione
relativa all'assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali sanzioni e
provvedimenti disposti a loro carico nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle
offerte”;

- richiamato il Decreto ministeriale della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento delle pari
opportunita, del 7 dicembre 2021 ("Adozione delle linee guida volte a favorire la pari opportunita di
genere e generazionali, nonché l'inclusione lavorativa delle persone con disabilita nei contratti pubblici
finanziati con le risorse del PNRR e del PNC"),

DICHIARA

1) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilita con
particolare riferimento alla legge 12 marzo 1999 n. 68, in quanto non soggetto alle norme stesse per i seguenti
motivi: in base alla quota di riserva calcolata, definita nei parametri dall’ art. 3 comma 3 della sopracitata Legge,
la cooperativa non e soggetta agli obblighi in materia di collocamento obbligatorio.

2) conseguentemente di non poter produrre, e pertanto di non produrre, la sopra richiamata relazione prevista
all'art. 47, comma 3-bis, del d.I. 77/2021 convertito con legge 108/2021 in quanto relativa all'assolvimento degli
obblighi di una legge, la n. 68/1999, alla quale, come da precedente punto 1), l'operatore economico non &
soggetto.

Sondrio, 30/07/2024
Il Rappresentante Legale
f.to digitalmente
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