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ALLEGATO C Modello preventivo di spesa 

       Spett.le 

Comune di Sondrio 

       Settore Servizi Culturali 

 

Oggetto: AVVISO PER LA RACCOLTA DI PREVENTIVI FINALIZZATI 

ALL’AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL’ART. 50 DEL D.LGS.36/2023, 

DEL SERVIZIO DI APERTURA/CHIUSURA CANCELLI E INGRESSI A 

IMMOBILI COMUNALI DELLA CITTÀ: PRESENTAZIONE PREVENTIVO. 

 

 Il/la sottoscritto/a ___________________________________________________________, 

nato/a a ________________________________ il _______________, C.F. 

____________________________ nella sua qualità di 

______________________________________________, e quindi legale rappresentante, della 

impresa 

____________________________________________________________________________, con 

sede legale in _____________________________________________ Provincia (____) 

Cap.__________, Via _____________________________________________________________ 

n. ______ e sede operativa in _______________________________________________________ 

Provincia (____) Cap.__________, Via ___________________________________ n. _________, 

FAX n. ____________________________, tel. n. ______________________________, partita 

I.V.A _______________________________________, C.F. 

_______________________________,  E-Mail _________________________________________ 

, 

P.E.C. 

_____________________________________________________________________________; 

 

per il servizio in oggetto  

 

 

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali 

previste dall'articolo 76 del DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi 

indicate 

 

DICHIARA 

 

a) di essere in possesso dei requisiti previsti dall’art. 4 dell’avviso; 

b) di non trovarsi in alcuna delle circostanze previste agli artt. 94, 95 e 98 del D.Lgs. 36/2023 e 

s.m.i. (allegare eventuali sentenze); 

c) di aver preso visione e accettato integralmente, senza obiezioni o riserve, tutte le 

condizioni previste nell’avviso; 

d) di impegnarsi ad osservare le norme in materia di prevenzione, protezione e sicurezza del 

lavoro contenute nel D.Lgs. 81/2008; 

e) di non essere incorso in alcuna violazione dell’obbligo di produzione della relazione di 

genere di cui all’art. 47 comma 3 della L. 108/2021; 

Esente dall’imposta di bollo (riferimento Agenzia 

Entrate risoluzione n. 96/E del 16dicembre 2013) 
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f) di garantire le pari opportunità generazionali, di genere e di inclusione lavorativa per le 

persone con disabilità o svantaggiate (art.102 D.Lgs. 36/2023); 

g) di essere in possesso (o di impegnarsi a stipulare) entro 5 giorni dalla comunicazione 

dell’aggiudicazione) polizza di assicurazione RCT per danni a persone o cose che fossero 

prodotti durante l’esecuzione del servizio; 

h) di conoscere, accettare ed impegnarsi a rispettare il "Patto di Integrità" di cui alla legge 6 

novembre 2012 n. 190 (“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell’illegalità nella pubblica amministrazione”), approvato con deliberazione di giunta Comune 

di Sondrio n. 86 del 29/03/2023 rinvenibile in modo permanente sul sito del Comune di 

Sondrio al link "deliberazioni, determinazioni ed ordinanze" 

(http://sondrio.sipalinformatica.it/atti/delibere.aspx)"; 

i) di non perseguire fini contrastanti o non coerenti con gli interessi pubblici e con i valori 

espressi dall’Amministrazione del Comune di Sondrio; 

j) di non essere in situazione di conflitto di interesse in ragione dei contenuti dell’attività 

oggetto dell’avviso; 

k) di non avere contenziosi in corso con l’Amministrazione Comunale; 

l) di non avere posizioni debitorie nei confronti del Comune di Sondrio; 

m) di autorizzare il trattamento dei dati sopra riportati, che saranno trattati esclusivamente ai fini 

dello svolgimento dell’attività istituzionale del Comune di Sondrio, ai sensi di quanto disposto 

dal Regolamento UE n. 679/2016 e s.m.i.. 

 

 

PRESENTA IL SEGUENTE PREVENTIVO: 

 

 

 

DICHIARA 

 

che il CCNL applicato ai propri lavoratori è il seguente: (indicare il settore) 

________________________________________________________. 

 

 

 

Firmato digitalmente  


