Comune di Sondrio

OGGETTO: Provvedimento di costituzione della commissione tecnica di valutazione relativa a
AVVISO DI INDIZIONE DI PROCEDURA DI EVIDENZA PUBBLICA, DI TIPO NON
COMPETITIVO, FINALIZZATO ALL’INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL TERZO
SETTORE (ETS) INTERESSATI A CO-PROGETTARE E GESTIRE IN PARTNERSHIP
CON L'UFFICIO DI PIANO DI SONDRIO ATTIVITA E INTERVENTI A VALERE
SULL’AVVISO 1/2022 PNRR - NEXT GENERATION EU, MISSIONE 5 “INCLUSIONE
E COESIONE”, COMPONENTE 2 "INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE,
COMUNITA E TERZO SETTORE”, SOTTOCOMPONENTE 1 “SERVIZI SOCIALI,
DISABILITA E MARGINALITA SOCIALE”

-Investimento 1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani
non autosufficienti - Linea di finanziamento 2. Autonomia degli anziani non autosufficienti
CUP H74H22000290001

-Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilita CUP H74H22000300001
-Investimento 1.3 - Housing temporaneo e stazioni di posta CUP H74H22000310001

CON GESTIONE DELLE STESSE IN PARTENARIATO PUBBLICO / PRIVATO
SOCIALE MEDIANTE STIPULA DI ACCORDO PROCEDIMENTALE DI
COLLABORAZIONE

IL DIRIGENTE REGGENTE SOSTITUTO DEL SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA

RICHIAMATA la determinazione Reg. Gen. n. 575 del 27.05.2022 di approvazione e
pubblicazione dell’avviso di indizione di procedura di evidenza pubblica di tipo non
competitivo in oggetto;

VISTO [l’art. 10 del richiamato avviso “Valutazione delle istanze di manifestazione di
interesse” che prevede, dopo la scadenza del termine di presentazione delle domande fissato
alle ore 12.00 del giorno 20.06.2022, la nomina di una Commissione Tecnica di valutazione;

VISTO il vigente “Regolamento comunale per la disciplina dei contratti del Comune e per le
acquisizioni in economia ;

RITENUTO di dover procedere ora alla nomina di detta commissione interna affiancando al
delegato dal Dirigente del Settore servizi alla persona, nonché RUP, anche un componente
interno esperto nella specifica materia oggetto dell’avviso, ¢ per la linea di
investimento/finanziamento 1.1.2 anche di un componente esperto dell’Ambito territoriale
associato di Morbegno, cosi come meglio indicato nel dispositivo;

RICHIAMATO il decreto sindacale n. 248/2020/UP del 18/12/2020 con il quale veniva
individuato il sottoscritto quale sostituto del dirigente reggente del settore servizi alla persona;

* L'invio di mail alla casella di Posta Elettronica Certificata (PEC) puo avvenire SOLO tramite altra casella PEC del mittente.

COMUNE DI SONDRIO SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA
Piazza Campello,] — 23100 SONDRIO

Tel 0342-526.111 Fax 0342-526.333

Sito internet: www.comune.sondrio.it

E-mail: info@ comune.sondrio.it

PEC*: protocollo@cert.comune.sondrio. it

Partita IVA e Cod. Fiscale 00093450144



RITENUTO di provvedere al riguardo cosi come meglio indicato nel dispositivo;
NOMINA
quali componenti della commissione tecnica in oggetto:

presidente: dott. Luca Verri, titolare di posizione organizzativa delegato dal dirigente del
Settore servizi alla persona e Responsabile del servizio Piano di Zona dell’ Ambito territoriale
di Sondrio;

componente: dott.ssa Barbara Negri, titolare di posizione organizzativa delegato dal
dirigente del Settore servizi alla persona e Responsabile del servizio Interventi Sociali del
Comune di Sondrio, esperto;

componente: dott.ssa Paola Nana, istruttore direttivo presso il settore Piano di Zona del
Comune di Sondrio, con funzioni di segretario verbalizzante;

componente : dott.ssa Lucia Angelini, Responsabile dell’ Ufficio di Piano Ambito territoriale
di Morbegno, della CMV di Morbegno- nominata solo per la valutazione della linea di

investimento 1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani
non autosufficienti - Linea di finanziamento 2. Autonomia degli anziani non autosufficienti (ATS associati di
Sondrio e Morbegno)

stabilendo che, al momento dell’accettazione dell’incarico, i suddetti nominati dovranno
dichiarare che non sussistono per loro le cause di incompatibilita e di astensione di cui all’art.
77, commi 4, 5 e 6 D.lgs. 50/2016, come da dichiarazioni sostitutive che verranno inserite nel
primo verbale delle operazioni di gara e che verranno sottoscritte in presenza del dipendente
addetto, individuato nel segretario della commissione (cit. art. 77, co. 9);

AVVISA
che le relative operazioni di valutazione delle istanze si svolgeranno:
presso la sede dell’Ufficio di Piano del Comune di Sondrio, palazzo Martinengo via Perego
1, primo piano, sala riunioni.,
il 21 giugno 2022 alle ore 14.30, in seduta pubblica,
DISPONE
che il presente atto venga trasmesso ai componenti della commissione sopra nominati.

Sondrio, 21 giugno 2022

Il Dirigente del Settore Servizi Finanziari e Culturali
Dott.ssa Cristina Casali

Ai sensi dell’art. 29, comma 1, D.lgs. 50/2016 si precisa che il presente atto, unitamente ai
curricula dei componenti della commissione, viene pubblicato sul profilo del committente
nella sezione “Amministrazione trasparente”, con l'applicazione delle disposizioni del D.lgs.
337201 3.



CURRICULUM VITAE

Luca Verri

nato a Milano il 20.05.1960
residente in via Gatti, 48 Castione Andevenno - 23012 Sondrio

| TITOLI DI STUDIO

Maturita scientifica e Laurea in Pedagogia, indirizzo sociologico, conseguita presso la Facolta
di Lettere e Filosofia dell’Universita Statale di Parma

ESPERIENZE FORMATIVE |

Nell’ambito dell’attivita svolta presso il comune di Sondrio ho partecipato a numerosi convegni e
incontri di aggiornamento ed ho promosso la realizzazione di corsi di formazione per operatori e
volontari; ho inoltre collaborato con I’Amministrazione all’organizzazione di seminari e convegni.
Ho partecipato a diversi corsi di formazione sui seguenti argomenti:

Competenze manageriali per lo sviluppo delle organizzazioni e del territorio - Le nuove
poverta, conoscenza del fenomeno e misure di contrasto - Programmare e valutare i servizi
sociali - Corso di aggiornamento in politiche sociali - Il processo di realizzazione dei Piani di
Zona - Costruire la Carta dei Servizi Sociali del comune di Sondrio -Gestione ed
organizzazione dei servizi sociali

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Da giugno 2013 Responsabile Servizio Politiche Giovanili e Sociali e Responsabile Ufficio di
Piano dell’ Ambito Territoriale di Sondrio

Da giugno 2009 a maggio 2013 Dirigente del Settore Servizi alla Persona del Comune di
Sondrio

Da giugno 2008 Responsabile Ufficio di Piano dell’Ambito Territoriale di Sondrio
Da dicembre 2002 Coordinatore Ufficio di piano dell’Ambito territoriale di Sondrio

Da luglio 1998 Responsabile del Servizio Politiche Giovanili e Sociali del Comune di Sondrio

| LINGUE STRANIERE

Buona conoscenza orale e scritta Inglese

Conoscenza a livello scolastico Francese

Cur-luca2013 estratto.doc L
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
« Principali mansioni € responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Barbara Negri

NEGRI BARBARA

0342526281

negrib@comune.sondrio.it

italiana

21.12.1974

DAL 19.07.1999 AD 0GGI

Comune di Sondrio - Piazza Campello 1 23100 Sondrio

Settore Servizi alla persona Servizio Interventi Sociali e Piano di zona
Tempo indeterminato

DA GIUGNO 2016 RESPONSABILE DEL SERVIZIO INTERVENTI SOCIALI (SERVIZIO SOCIALE DI
BASE E TUTELA MINORI) DELL'UFFICIO DI PIANO DI SONDRIO.

DA DICEMBRE 2013 A MAGGIO 2016 RESPONSABILE UFFICIO D'AMBITO DI COORDINAMENTO
SOCIALE.

DA DICEMBRE 2010 A NOVEMBRE 2013 RESPONSABILE DEL SERVIZIO POLITICHE GIOVANILI

E SOCIALI DEL COMUNE DI SONDRIO.

DA MARZO 2010 AD OGGI COORDINATORE DEL SERVIZIO TUTELA MINORI DELL'UFFICIO DI
PIANO DI SONDRIO

DA GIUGNO 2009 AD OGGI COORDINATORE DEL SERVIZIO SOCIALE DI BASE DEL COMUNE DI
SONDRIO

DAL 2007 AL 2008 RESPONSABILE UFFICIO GIOVANI E PROGETTI SPECIALI DEL COMUNE DI
SONDRIO

DAL 2004 AL 2007 RESPONSABILE DELL'UFFICIO PROGETTI INTEGRATI DEL COMUNE DI
SONDRIO: COORDINAMENTO DEL PROGETTO SPAZIO FAMIGLIA , DEI SERVIZIO PER | GIOVANI
INFORMAGIOVAN! E POLICAMPUS, DEI PROGETT! INTERCULTURALI DELL'UFFICIO DI PIANO DI
SONDRIO

DAL 1999 AL 2003 INCARICO DI ASSISTENTE SOCIALE — AREA MINORI - COORDINAMENTO
DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE Al MINORI, DEL PROGETTO SPAZIO FAMIGLIA

DAL 28.04.1999 AL 31.12.1999

Comune di Grezzago

Ufficio Servizi Sociali
Collaborazione coordinata continuativa
Assistente sociale



* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

votazione

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
votazione

+ Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita
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DAL 1.06.1997 AL 18.07.1999

Comunita Psichiatrica protetta “Le Vele”, via Carlo Biffi — Trezzo Sull Adda Milano

Cooperativa sociale di tipo B
Assistente sociale coordinatore
Coordinamento del gruppo di educatori e organizzazione delle attivita comunitarie

Aprile 2007
Universita degli studi di Milano - Bicocca
Facolta di Sociologia

Programmazione e Management delle Politiche e dei servizi sociali - coordinamento gruppi di
lavoro controllo di gestione — valutazione dei servizi- gestione delle risorse umane

Laurea magistrale in Programmazione e Gestione delle Politiche e dei Servizi Sociali
110/110 cum laude

Novembre 1997

Universita degli studi di Milano -
Facolta di Sociologia

Corso di Laurea in Servizio Sociale

Principi e fondamenti dei servizi sociali- metodi e tecniche del servizio sociale — sociologia -
diritto minorile — diritto pubblico e privato — psicologia dell'eta evolutiva

Assistente sociale
50/50

Luglio 1993
Liceo linguistico “Lena Perpenti” Sondrio

Diploma di maturita linguistica
Votazione 60/60



PRINCIPALI CORSI DI
FORMAZIONE
+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
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o formazione

30/01/2018 - 15/02/2018 - 13/03/2018

Docenza al corso di formazione organizzato da ASST della Valtellina e Alto Lario

‘Finalitd, compiti e funzioni della rete provinciale interistituzionale contro la violenza sulle donne”
5 ottobre 2017

Universita degli Studi di Padova - FISPPA

Il Laboratori Territoriali — LabT: strumenti e percorsi

15 maggio 2017
Provincia di Sondrio
Il Consiglio Territoriale di Disciplina: funzionamento ed esercizio dell'azione disciplinare

13 marzo - 15 marzo 2017
Universita degli Studi di Padova - FISPPA
Formazione dei Formatori Pippi 6

25-26 gennaio 2017
Casa delle Donne maltrattate -Bologna
Lavorare in rete. Valutare il rischio di recidiva e di omicidio attraverso lo screening Sara

02-09-16-23 marzo 2017
ASST Valtellina e Alto Lario — Associazione Les Cultures Lecco
Famiglie, ruoli di genere, modelli genitoriali: una prospettiva interculturale

dicembre 2016 - febbraio 2017
IRS —Istituto per la Ricerca sociale

Formazione alla redazione della progettazione per I'attuazione del sia relativa al bando non
competitivo - fse 2014-2020

01 dicembre 2016

Universita degli Studi di Padova - FISPPA

Insieme & meglio: il gruppo con i genitori come dispositivo di intervento nella vulnerabilita
familiare

15 giugno 2016
Provincia di SONDRIO |l benessere, la salute e la sicurezza dell'Assistente Sociale nel contesto
di lavoro

Settembre 2015 — marzo 2016 (6 giornate)
Studio APS - Milano

La ridefinizione del modello di intervento dei servizi sociali e degli altri soggetti del territorio a
favore della poverta nell'ambito del “progetto pili piu pit”

7-8 ottobre 2015
Universita degli Studi di Padova - FISPPA
Seminario Formativo internazionale “advanced” per coach e referenti P.L.P.P.I.

Marzo —dicembre 2015 (6 giornate)
Universita degli Studi di Milano - Bicocca
Creazione di una rete integrata contro la violenza di genere nella provincia di Sondrio

Gennaio —marzo 2015 (3 incontri)
CBM - Milano
Spazio Neutro e incontri protetti per i bambini vittime di maltrattamento e abuso



+ Date (da - a) Ottobre 2014 — marzo 2015 (5 giornate)
* Nome e tipo di istituto di istruzione SDA Bocconi
o formazione Formazione manageriale per la programmazione integrata in ambito sociale

Aprile -maggio 2014 (7 giornate)
Universita degli Studi di Padova - FISPPA
Programma P.I.P.P.I. - corso di formazione per coach

Settembre 2013 — aprile 2014 (8 giornate)
Studio APS -Milano
Ri-attualizzare 'operativita dei servizi sociali nelle situazioni di poverta

Ottobre —novembre 2012 (3 giornate)
Centro TiAma -Milano
Aspetti multiculturali nella tutela dei minori

19 ottobre 2012
Centro Studi Formazione Psicologia relazionale
Seminario: Violenza Intra/familiare: che fare? Dalla contrapposizione alla collaborazione.

Giugno-dicembre 2012 (5 giornate)

CBM -Milano

Percorso Formativo Progetto sperimentale dei servizi per la tutela dei minori
negli ambiti della Provincia di Sondrio

Maggic-giugno 2012 (3 giornate)

CBM - Milano

I lavoro con le famiglie di origine nellaffido: dalla progettazione all'attuazione.
Il lavoro con le famiglie d'origine negli affidi intra-familiari.

Il sostegno individuale agli affidatari.

Gennaio -maggio 2012 (4 giornate)
Centro Bambino Maltrattato -Milano
|| coordinamento dei servizi Tutela Minori - corso avanzato

30 giugno 2011
Centro TiAma - Milano
Gli aspetti giuridici della Tutela Minori: rapporti con il Tribunale per i Minorenni

maggio — ottobre 2011 (6 giornate)
Centro Bambino Maltrattato - Milano
Il coordinamento dei servizi Tutela Minori - corso base

Marzo —ottobre 2011 (6 giornate)
Studio APS - Milano
Le politiche sociali oggi: linee operative per i piani di zona 2012/2014

2-16 marzo 2011 Milano
Cooperativa Progettazione — settore Formazione
Seminario di specializzazione “Presto e Bene. Il sostegno in situazioni di pronto intervento "

gennaio 2011 —ottobre 2011 (4 giornate) —
SDA Bocconi - Milano

. . - Corso di formazione La community dei servizi sociali e socio- sanitari —2° edizione.
Pagina 4 - Curriculum vitae di

Barbara Negri



* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto df istruzione
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o formazione

Giugno 2009 -marzo 2011 - (12 giornate)

Corso di formazione Studio APS - Milano

Lavorare nel sociale in modo progettuale ed integrato — un percorso di formazione per gli
operatori dell Ufficio di Piano di Sondrio

Settembre —dicembre 2010 (7 giornate)
Ufficio di Piano di Sondrio
La gestione dell'intervento Multifamiliare

Novembre 2009 —giugno 2010 (4 giornate)
SDA Bocconi - Milano
Corso di formazione La community dei servizi sociali e socio- sanitari

Ottobre 2009 -marzo 2010 ( 7 giornate)
Centro Tiama-
Corso di formazione “Pollicino: imparare a riconoscere i segnali di maltrattamento e abuso

13 novembre, 11 dicembre 2009, 19 gennaio 2010 (3 giornate)
Casa delle donne maltrattate -Milano
Corso di formazione “Mettere in rete i saperi, le risorse, le competenze Donne maltrattate”

Febbraio -marzo 2006 (2 giornate)
CBM Milano
Corso di formazione: “Fattori di rischio, fattori di protezione”™

Maggio - ottobre 2004 - 5 giornate
ASL di Sondrio - CBM
Corso di formazione “assistenti sociali e bambini maltrattati: le indagini sociali”

Settembre —ottobre 2002 (3 giornate)
ASL della provincia di Sondrio
Corso di formazione: “Progetto Alcool in rete”

Maggio- giugno 2002 (3 giornate)
Comune di Sondrio
Corso di formazione: “Immigrazione: culture e societa a confronto”

settembre 2001- febbraio 2002 (5 giornate)
IRS
Corso di formazione “Costruire la Carta dei Servizi Sociali del Comune di Sondric”

Maggio 2000 (1 giornata)
ASL della provincia di Sondrio

Giornata di studio: “ll bambino e la famiglia: percorsi di integrazione tra Servizi sociali e
magistratura

Novembre —dicembre 1998 (4 giornate)

Regione Lombardia — Az. Osp. Ospedale S. Carlo Borromeo

Corso di aggiornamento: “Le dinamiche gruppali nella riabilitazione psichiatrica: possibilita
applicative”



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRA LINGUA
» Capacita di lettura

* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

ALTRA LINGUA
» Capacita di lettura

» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRO

(pubblicazioni, collaborazione a
riviste...)

PATENTE O PATENTI

Sondrio, 3 maggio 2018
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ITALIANO

INGLESE
buono
BUONO
BUONO

FRANCESE
buono
BUONO
BUONO

Buone capacita nell attivita di progettazione, programmazione € problem solving.

Buone capacita di organizzazione e coordinamento di gruppi di lavoro, anche pluriprofessionali.
Buona capacitd di lavorare in gruppo: capacita organizzativa, comunicativa, disponibilita al
confronto e all'apertura. Stile di leadership orientato alla partecipazione, attento alle dinamiche
interpersonali allinterno del gruppo. Capacita di visione strategica, flessibilita e interesse al
cambiamento.

Buona capacita nella consultazione di una base di dati, navigazione su Internet;
Buona conoscenza del sistema operativo Windows
Buona conoscenza Pacchetto Office, in particolare Word, Excel, Power Point, Access, Publisher

PUBBLICAZIONI:

Manuela Cavedagna, Barbara Negri, La dimensione della razionalita strumentale: risorse
economiche e utilizzo dei dati in Il Prodotto del lavoro sociale. Un percorso per definirlo,
valorizzarlo e valutarlo. ED. Franco Angeli 2009.

Patente B

Barbara Negri
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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefono
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
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NANA PAOLA

Ufficio 0342-526429
(ufficio: nanap@comune.sondrio.it)
ITALIANA

20/03/1966

-Dal 01.02.2017 ad oggi istruttore direttivo amministrativo Comune di
Sondrio settore servizi alla persona — servizio interventi sociali/piano di
zona.

Qualifica attuale: categoria giuridica D — economica D4 (dal
1.12.2020)

Assunta, mediante procedura di mobilita volontaria ex art. 30 D.lgs

~ 165/2001 dal Comune di Torre di Santa Maria (SO). (cat.D3I)

-Dal 01.02.1997 al 31.01.2017, figura unica, responsabile di servizio
area finanziaria/tributi (compreso economato e trattamento economico
del personale) del Comune di Torre di Santa Maria (SO).

Qualifica alla data di richiesta mobilita : categoria giuridica D —
economica D3, posizione organizzativa responsabile di servizio

Assunta, mediante concorso pubblico, con qualifica di ragioniere VI
Q.F., contratto di lavoro a tempo indeterminato, tempo pieno.

Dal 01.01.1999 al 31.10.2000, categoria giuridica C, economica C1,
con incarico di posizione organizzativa, (art. 11, c¢.3, CCNL
31.03.1999);

Dal 01.11.2000 inquadramento categoria giuridica D, responsabile di
servizio con incarico di posizione organizzativa, (art. 11, ¢ 1 e c.2,
CCNL 31.03.1999), con le seguenti progressioni di categoria
economica:

cat. D1: dal 1.11.2000 al 31.12.2003;

cat. D2: dal 1.01.2004 al 31.12.2007;

cat. D3: dal 1.01.2008

Dal 1.11.2012 Responsabile Finanziario dell’ Unione dei Comuni di
Spriana e Torre di Santa Maria.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

CAPACITA’ LINGUISTICHE

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA USO TECNOLOGIE
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-Prestazioni relative alla revisione straordinaria dell'archivio storico e
sistemazione dell’archivio corrente del Comune di Lanzada, anno 1995;

-Commissario di ltaliano degli Esami di Maturita scientifica, a.s.
1994/1995, presso il Liceo Scientifico “P.Nervi” di Morbegno(SO);

Laurea in lettere indirizzo classico, conseguita presso I'Universita degli
Studi di Milano, anno 1994. (votazione 110/110).

Diploma di maturitd tecnica di ragioniere e perito commerciale,
conseguita presso I'lstituto Tecnico Commerciale Statale A.De Simoni
di Sondrio, anno 1985. (votazione 60/60).

Madrelingua: ITALIANO

Altre lingue:

FRANCESE INGLESE
oftimo buono
ottimo buono
ottimo scolastico

buona capacita uso programmi ambiente Windows, applicativi software
gestionali contabilita, tributi, protocollo, atti amministrativi,  posta
elettronica, navigazione internet, firma digitale, utilizzo portali di utilita
Enti locali, quali a titolo esemplificativo : Entratel, Punto Fisco, Sister,
Corte dei Conti, Acquisti in Rete, Mef, Inail, Inps, Ministero dell'Interno
TBEL, Perla, Sico, Cassa Depositi e Prestiti.



ALTRO (partecipazione a
convegni, seminari,
pubblicazioni,
collaborazioni a riviste,
ecc e altre informazioni)

PATENTE O PATENTI

Partecipazione a corsi di aggiornamento relativi alle materie di
competenza lavorativa enti locali: contabilita, tributi, parte economica
personale, organizzati da Enti e/o associazioni (quali Agenzia delle
Entrate, Ministero delle Finanze, Ifel —Anci Lombardia, [fel- Anutel,
Inpdap/Inps, Provincia di Sondrio, Regione Lombardia, Amministrazioni
Comunali, Comunita Montana, Ordine dei Revisori, Camera di
Commercio, Istituti bancari).

Partecipazione a corsi di aggiornamento in materie relative al titolo di
laurea in lettere, indirizzo classico.
Segnalo gli argomenti principalli:

-Tesi di laurea in topografia dell'ltalia Antica “Insediamenti e strutture
del territorio in Valtellina e Valchiavenna (dal periodo post-glaciale agli
inizi dell’Alto Medioevo).

- Corso di formazione per accompagnatore didattico Parco delle
Incisioni Rupestri di Grosio, diretto dalla Dott.ssa Raffaella Poggiani
Keller, Sopraintendenza archeologica per la Lombardia, anno 2008.

Durante studi universitari:

-collaborazione a ricerca della dr.ssa Nuccia Negroni Catacchio “Le
necropoli ad incinerazione del bronzo finale e della prima eta del ferro
nell'ltalia meridionale e nella Sicilia” (Universita degli Studi di Milano);
-partecipazione campagne di scavo nell’abitato protostorico “Sorgenti
della Nova” (VT), dirette dalla dott.ssa Nuccia Negroni Catacchio;

-partecipazione campagne di scavo sito preistorico “Pian dei Cavalli

“(Alta Valchiavenna), dirette dal prof.Francesco Fedele dell'Universita
Federico |l di Napoli.
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