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OGGETTO:  ART. 54, COMMA 5, D. LGS. N. 165/2001 E ART. 1, COMMA 2, D.P.R. N. 

  62/2013. 

 

 

AGGIORNAMENTO 2016 DEL 

CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI  

DEL COMUNE DI SONDRIO 

 

 

STRALCIO DAL PARAGRAFO 8 DEL PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA 

CORRUZIONE 2016-2018 APPROVATO CON DELIBERAZIONE DI GIUNTA 

COMUNALE N. 309 DEL 6 DICEMBRE 2016 

 

OMISSIS 

 

............. Tra le misure rientra anche l’aggiornamento del Codice di Comportamento dei 

dipendenti del Comune di Sondrio approvato con deliberazione di giunta comunale n. 260 del 

12/12/2013. L’aggiornamento è stato mirato a tre ambiti: 

 il rilascio delle autorizzazioni all’esercizio di altra attività; 

 la disciplina dell’uso degli automezzi di servizio; 

 la disciplina dell’uso dei permessi di assenza comunque denominati. 

La formulazione adottata mira a migliorare le previsioni del Codice in modo da renderlo uno 

strumento sempre più aderente alla realtà. I contenuti delle modifiche sono stati illustrati a 

tutti i dipendenti, nel corso del processo di adozione del presente PTPC, durante gli incontri di 

formazione obbligatoria svoltisi nel mese di novembre 2016. 

Per ragioni di comodità di lettura nell’allegato C è riportato il testo del nuovo Codice che 

sostituisce quello approvato con deliberazione di giunta comunale n. 260 del 12/12/2013. 

.............. 

 

OMISSIS 

 


