COMUNE DI SONDRIO - ANNO 2017

ART. 20 D. LGS. N. 33/2013

PERSONALE NON DIRIGENTE

IMPORTO MEDIO PRODUTTIVITA' € 564,32
FASCE PER PUNTEGGIO NUMERO PRODUTTIVITA' EROGATA
ATTRIBUITO DIPENDENTI

fino a 60 punti 0] € -
da 60,01a 70 punti 1] € 32,09
da 70,1 a 80 punti 2] € 690,72
da 80,1 a 90 punti 102| € 54.608,74
da 90,1 a 100 punti 51| € 32.703,07
totale 156| € 88.034,62

ANALISI VALUTAZIONE DIPENDENTI

2

ol

NUMERO DIPENDENTI

m fino a 60 punti

m da60,01a 70 punti
= da70,1 a B0 punti
mdag0,1 290 punti

= da90,1 a 100 punti

ANALISI PRODUTTIVITA' EROGATA

€32,09 €690,72

€ -

PRODUTTIVITA' EROGATA

mfinoa 60 punti

mda60,01a70 punti
®da70,1 a 80 punti
= daB0,1 a %0 punti

W dag90,1 a 100 punti
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COMUNE DI SONDRIO - ANNO 2017

PERSONALE DIRIGENTE

IMPORTO MEDIO RETRIBUZIONE DI RISULTATO € 23.717,02

FASCE PER PUNTEGGIO NUMERO

ATTRIBUITO DIPENDENTI PRODUTTIVITA' EROGATA

r. ris. fino al 60% del massimo 0 € -

r. ris. tra 60% e 90% del massimo 0 € -

r. ris. oltre 90% del massimo 3 € -

totale 3 € 71.151,06
€ 71.151,06

ANALISI PRODUTTIVITA' EROGATA

mr. ris. tra 60% e 90% del
massimo

mr. ris. oltre 90% del massimo

mr. ris. fino al 60% del massimo

PRODUTTIVITA' EROGATA

mr. ris. fino al 60% del
massimo

mr.ris. tra 60% e 90% del
massimo

mr. ris. oltre 90% del
massimo
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