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Missioni e Programmi

MISSIONE DESCRIZIONI PROGRAMMA
N. DESCRIZIONE 01 02 03, 04 05 06 07 08 09 10 11
01 Servizi istituzionali, generali e di gestione Organi Segreteria Gestione Gestione dei Ufficio tecnico  |Elezioni e Statistica e Assistenza Risorse Umane |Altri servizi
istituzionali generale e economica, beni demaniali e consultazioni  |sistemi tecnico- generali
organizzazione finanziaria, patrimoniali popolari - informativi amministrativa
programmazion Anagrafe e stato agli enti locali
e, proveditorato civile
e controllo di
gestione
02 Giustizia Uffici giudiziari Casa circondariale
e altri servizi
03 Ordine pubblico e sicurezza Polizia locale e Sistema integrato
amministrativa | di sicurezza
urbana
04 Istruzione e diritto allo studio Istruzione Altri ordini di Istruzione Istruzione Servizi ausiliari | Diritto allo
prescolastica istruzione universitaria tecnica all'istruzione studio
superiore
05 Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali | Valorizzazione dei |Attivita culturali e
beni di interesse |interventi diversi
storico nel settore
culturale
06 Politiche giovanili, sport e tempo libero Sporte tempo  |Giovani
libero
07 Turismo Sviluppo e
valorizzazione del
turismo
08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa Urbanistica e Edilizia
assetto del residenziale
territorio pubblica e locale e
piani di edilizia
economico-
popolare
09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e Difesa del suolo  |Tutela, Rifiuti Servizio idrico  |Aree protette, |Tutelae Sviluppo Qualita dell'aria
dell'ambiente valorizzazione e integrato parchi naturali, |valorizzazione |sostenibile e riduzione
recupero protezione delle risorse territorio dell'inquinament
ambientale naturalisticae |idriche montano piccoli |o
forestazione comuni
10 Trasporti e diritto alla mobilita Trasporto Trasporto
ferroviario pubblico locale
1 Soccorso civile Sistema di Interventi a
protezione civile |seguito di
calamita naturali
12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Interventi per |Interventiper la |Interventi per gli [ Interventi per | Interventi per le |Interventi per il |Programmazion |Cooperazione e |Servizio
I'infanzia e minori |disabilita anziani soggetti a rischio |famiglie diritto alla casa |e e governo associazionismo |necroscopico e
e per asili nido di esclusione della rete dei cimiteriale
sociale servizi
sociosanitari
sociali
13 Tutela della salute Servizio sanitario |Servizio sanitario |Servizio sanitario|Servizio sanitario|Servizio sanitario|Servizio sanitario | Ulteriori spese
regionale - regionale - regionale - regionale - regionale - regionale - in materia
i i i i finar ripiano di investimenti restituzione sanitaria
ordinario aggiuntivo aggiuntivo disavanzi sanitari maggiori gettiti
corrente perla  |corrente per livelli|corrente per la |sanitari relativi SSN
garanzia di LEA  |di assistenza copertura dello |ad esercizi
superiore ai LEA |squilibrio di pregressi
bilancio corrente
14 Sviluppo economico e competitivita Industria PMle | Commercio - reti |Ricerca e Reti e altri
Artigianato distributive - innovazione servizi di
tutela dei pubblica utilita
consumatori
15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale |Servizi per lo Formazione Sostegno
sviluppo del professionale all'occupazione
mercato del
lavoro
16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca sviluppo del Caccia e pesca
settore agricolo e
del sistema
agroalimentare
17 Energia e diversificazione delle fonti iche Fonti energetiche
18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali |Relazioni
finanziarie con le
altre autonomie
territoriali
19 Relazioni internazionali Relazioni
internazionali e
Cooperazione allo
sviluppo
20 Fondi e accantonamenti Fondo diriserva  [Fondo crediti Altri Fondi
dubbia esigibilita
50 Debito pubblico Quote interesse | Quota capitale
ammortamento  |ammortamento
mutui e prestiti | mutui e prestiti
obbligazionari obbligazionari
60 Anticipazioni finanziarie Restituzione
anticipazioni di
tesoreria
99 Servizi per conto terzi Servizi per conto  Anticipazioni per

terzi e Partite di
giro

finanziamento del
SSN
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Comune di Sondrio

PEG ANNO SETTORE SERVIZIO
2022-2024 2022 POLIZIA LOCALE Tutti
Missione | Program | N.PEG Obiettivo strategico Descrizione programma Descrizione Obiettivi CDR %
ma coinvolti RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVO AL
31/12/2022
03 01 01]assicurare la piena funzionalita ed efficienza operativa della struttura di Polizia locale e amministrativa OBBIETTIVO OPERATIVO: Tutti
Polizia Locale nel suo complesso, volta a garantire adeguati e sempre piu Raggiungimento della percentuale di realizzazione
elevati standard di sicurezza sul territorio ed a conseguire i seguenti degli obbiettivi fissati nei singoli PEG dell'anno 2021
risultati: contrasto ad ogni fenomeno che pregiudichi le condizioni di pari all'85%
vivibilita del tessuto urbano, armonizzazione delle strategie operative in
vista del rafforzamento del presidio del territorio, salvaguardia
del’ambiente urbano, sviluppo equilibrato della rete di attivita economiche
e sociali, conservazione del patrimonio immobiliare pubblico e privato,
cura dell'apparato di segnaletica stradale e piu in generale dellarredo
urbano contrastando i fenomeni di danneggiamento, estensione dei
controlli e innalzamento della soglia di attenzione con garanzia di efficace
e tempestivo intervento per prevenire e sanzionare ogni attivita
antigiuridica con particolare riferimento a quelle destinate a comprimere o
affievolire i beni collettivi ed i diritti fondamentali di ciascun cittadino
03 01 02|Assicurare la piena funzionalita ed efficienza operativa della struttura di Polizia locale e amministrativa OBBIETTIVO OPERATIVO: Utilizzo costante con | Tutti
Polizia Locale nel suo complesso, volta a garantire adeguati e sempre piu cadenza periodica dei presidi fissi e mobili finalizzati
elevati standard di sicurezza sul territorio ed a conseguire i seguenti al controllo della copertura assicurativa dei veicoli e
risultati: contrasto ad ogni fenomeno che pregiudichi le condizioni di della sottoposizione alla visita di revisione
vivibilita del tessuto urbano, armonizzazione delle strategie operative in obbligatoria sul territorio comunale e della Polizia
vista del rafforzamento del presidio del territorio, salvaguardia Associata Operativa.
dell’'ambiente urbano, sviluppo equilibrato della rete di attivita economiche
e sociali, conservazione del patrimonio immobiliare pubblico e privato,
cura dell’'apparato di segnaletica stradale e piu in generale dellarredo
urbano contrastando i fenomeni di danneggiamento, estensione dei
controlli e innalzamento della soglia di attenzione con garanzia di efficace
e tempestivo intervento per prevenire e sanzionare ogni attivita
antigiuridica con particolare riferimento a quelle destinate a comprimere o
affievolire i beni collettivi ed i diritti fondamentali di ciascun cittadino
03 01 03|Organizzazione e gestione del progetto "Scuole Sicure", finanziato dal Polizia locale e amministrativa OBBIETTIVO OPERATIVO: Tutti
Ministero degli Interni e finalizzato a garantire la sicurezza dei plessi Innalzare gli standard della sicurezza dei giovani che
scolastici mediante specifici controlli per il contrasto della diffusione di frequentano le scuole del capoluogo - Istituti
sostanze stupefacenti fra i giovani. Si tratta di un progetto, finanziato dal scolastici di I° e II° grado - mediante esercizio di
Ministero degli Interni per un ammontare di € 15,461,60 e destinato al attivita complessa di prevenzione e repressione dei
Corpo di Polizia Locale di Sondrio per I'esercizio di attivita complesse di diffusi fenomeni di cessione/vendita di sostanze
monitoraggio e controllo sulle attivita di spaccio di sostanze stupefacenti. stupefacenti e psicotrope ai ragazzi. Tali attivita,
Il progetto € suddistinto in tre fasi operative: formazione ed dopo le fasi propedeutiche rivolte alla indispensabile
aggiornamento del del personale, acquisizione di materiali tecnologici formazione del personale - di carattere
specifici per tali attivita investigativa e servizi di controllo presso i plessi tecnico/giuridico ed operativo - ed all'acquisizione di
scolastici anche mediante l'ausilio di cani antidroga. strumentazione tecnologica specifica, si focalizzera
su controlli mirati in luoghi predefiniti come
particolarmente a rischio per la produzione di tali
eventi, contrassegnata sia da attivita di carattere
preventivo che da servizio di indole propriamente
03 01 04 #RIF! Polizia locale e amministrativa #RIF! Tutti
03 01 05 #RIF! Statistica e sistemi informativi #RIF! Tutti
TOTALE
Nota Missione N:, Programma N e sua descrizione, Obiettivo N. e sua descrizione come da relazioneBilancio e DUP e uguale a

quello di ciascuna scheda Programma di questo file




SETTORE SERVIZIO POLIZIA LOCALE

Mission n. Descrizione missione:
03 Ordine Pubblico e sicurezza
Programma n. Descrizione programma:
1 Polizia Locale e amministrativa

assicurare la piena funzionalita ed efficienza operativa della struttura di Polizia Locale nel
suo complesso, volta a garantire adeguati e sempre piu elevati standard di sicurezza sul
territorio ed a conseguire i seguenti risultati: contrasto ad ogni fenomeno che pregiudichi le
condizioni di vivibilita del tessuto urbano, armonizzazione delle strategie operative in vista
del rafforzamento del presidio del territorio, salvaguardia dell’ambiente urbano, sviluppo
Rif. Obbiettivo  equilibrato della rete di attivita economiche e sociali, conservazione del patrimonio

Strategico immobiliare pubblico e privato, cura dell’apparato di segnaletica stradale e piti in generale
dell’arredo urbano contrastando i fenomeni di danneggiamento, estensione dei controlli e
innalzamento della soglia di attenzione con garanzia di efficace e tempestivo intervento per
prevenire e sanzionare ogni attivita antigiuridica con particolare riferimento a quelle
destinate a comprimere o affievolire i beni collettivi ed i diritti fondamentali di ciascun
cittadino

OBBIETTIVO OPERATIVO:
Raggiungimento della percentuale di realizzazione degli obbiettivi fissati nei singoli PEG dell'anno 2021 pari
all'85%

PEG. 030102
Responsabile di PEG: dott. Mauro Bradanini
Referente Gestionale: Uff.le Del Molino Oscar
INDICATORI MISURABILI
Un Verifi
Po A N Peso Dato di Risultato atteso per |caint.| Verifica
Denominazione Di . L -
s. mis assegnato | partenza ciascuna attivita " finale
i ann.
Valore
2022 2023 | 2024 indicatore
raggiunto
= £
Valutazione dei risultati g 5 E
conseguiti sui singoli £ ES
1 |obbiettivi e verifica del N. 100 85 85 85 EEEE
3
raggiungimento del risultato °§n g 3 E
238X
minimo prefissato B ==
< o
& £
Totale Peso Obbiettivi:
Attivita Previste
Descrizione Cronoprogramma di esecuzione
2 2022 2023 2024
~ mesi bimestri bimestri
G |F [M|A[M|G|L |A[S |O|N [D |1[2]3]|4|5[6]|1]|2|3|4|5|6] NOTE
1
Prima annualita
SPESA COLLEGATA ENTRATA COLLEGATA
Indicatore Capitolo Codice | Importo utilizzato | Capitolo | Codice Importo
PERSONALE COINVOLTO
ur.uta . nominativo % impegno individuale
organizzativa
Tutto il personale
P.L.

INDICI DI CONSEGUIMENTO DELL'OBIETTIVO E VALUTAZIONE

Nr % di raggiungimento valutazione




SETTORE SERVIZIO POLIZIA LOCALE

Mission n. Descrizione missione:
03 Ordine Pubblico e sicurezza
Programma n. Descrizione programma:
Polizia Locale e amministrativa

Organizzazione e gestione del progetto "Scuole Sicure”, finanziato dal Ministero degli
Interni e finalizzato a garantire la sicurezza dei plessi scolastici mediante specifici
controlli per il contrasto della diffusione di sostanze stupefacenti fra i giovani. Si tratta
di un progetto, finanziato dal Ministero degli Interni per un ammontare di € 15,461,60 e

Rif: Obbiettivo . ci1at0 al Corpo di Polizia Locale di Sondrio per I'esercizio di attivita complesse di

Strategi . . P . N 5
rategico monitoraggio e controllo sulle attivita di spaccio di sostanze stupefacenti. Il progetto &
suddistinto in tre fasi operative: formazione ed aggiornamento del del personale,
acquisizione di materiali tecnologici specifici per tali attivita investigativa e servizi di
controllo presso i plessi scolastici anche mediante l'ausilio di cani antidroga.
OBBIETTIVO OPERATIVO:

Innalzare gli standard della sicurezza dei giovani che frequentano le scuole del capoluogo - Istituti
scolastici di I° e II° grado - mediante esercizio di attivita complessa di prevenzione e repressione dei diffusi
fenomeni di cessione/vendita di sostanze stupefacenti e psicotrope ai ragazzi. Tali attivita, dopo le fasi
propedeutiche rivolte alla indispensabile formazione del personale - di carattere tecnico/giuridico ed
operativo - ed all’ izione di str i cnologica specifica, si focalizzera su controlli mirati in
luoghi predefiniti come particolarmente a rischio per la produzione di tali eventi, contrassegnata sia da
attivita di carattere preventivo che da servizio di indole propriamente investigativa sulla scorta delle
informazioni previamente acquisite, in stretta collaborazione con le Forze dell'Ordine. Al termine del
progetto verra inoltrata al competente Ministero dettagliata relazione informativa sullo sviluppo
progettuale e sui risultati conseguiti.

PEG. 030104

Responsabile di PEG: dott. Mauro Bradanini

Referente Gestionale: Vice Comandante, Ufficiali di PL

INDICATORI MISURABILI

Verifi

Po PR . Peso Dato di Risultato atteso per ca |Verifica
Denominazione Di N

s. - | assegnato | partenza ciascuna attivita int. | finale

18

2

Valore

2022 | 2023 |2024

raggiunto

Valutazione delle necessita
del territorio, mediante
puntuale ed accurata analisi
dei dati, anche mediante
ausilio delle Forze
dell'Ordine, sul fenomeno e
sui luoghi a maggior rischio
per la produzione di eventi
illeciti in materia di sostanze
stupefacenti

H
si/no
=
o
o
o
2

Acquisizione delle risorse e
gestione delle 2 fasi
preliminari, consistenti nella
formazione del personale
della Polizia Locale sui
profili tecnico/giuridici della
materia e acquisto dei
materiali tecnologici
indispensabili per I'esercizio
delle azioni operative

~

si/no
w
S
o
o
2

Acquisizione delle risorse e
gestione delle 2 fasi
preliminari, consistenti nella
formazione del personale
della Polizia Locale sui
profili tecnico/giuridici della
materia e acquisto dei
materiali tecnologici
indispensabili per I'esercizio
delle azioni operative

w

si/no
o
)
@
@
@

Totale Peso Obbiettivi: 100

Attivita Previste

Descrizione Cronoprogramma di esecuzione

2022 2023 2024

Pos

mesi bimestri bimestri

NOTE

Prima

SPESA COLLEGATA ENTRATA COLLEGATA

e Capitolo | Codice [ Importo utilizzato | Capitolo | Codice Importo

E COINVOLTO

unita

mta nominativo % impegno individuale
organizzativa

Tutto il personale
di PL

INDICI DI CONSEGUIMENTO DELL'OBIETTIVO E VALUTAZIONE

% di raggi

=
a\m-hw.q.-_ll




SETTORE SERVIZIO POLIZIA LOCALE

Mission n. Descrizione missione:

03 Ordine Pubblico e sicurezza

Programma n. Descrizione programma:

Polizia Locale e amministrativa

Assicurare la piena funzionalita ed efficienza operativa della struttura di Polizia Locale nel
suo complesso, volta a garantire adeguati e sempre pil elevati standard di sicurezza sul
territorio ed a conseguire i seguenti risultati: contrasto ad ogni fenomeno che pregiudichi le
condizioni di vivibilita del tessuto urbano, armonizzazione delle strategie operative in vista
del rafforzamento del presidio del territorio, salvaguardia dell’ambiente urbano, sviluppo
Rif. Obbiettivo  equilibrato della rete di attivita economiche e sociali, conservazione del patrimonio

Strategico immobiliare pubblico e privato, cura dell’apparato di segnaletica stradale e piti in generale
dell’arredo urbano contrastando i i di d: i dei controlli e
innalzamento della soglia di attenzione con garanzia di efficace e tempestivo intervento per
prevenire e sanzionare ogni attivita antigiuridica con particolare riferimento a quelle
destinate a comprimere o affievolire i beni collettivi ed i diritti fondamentali di ciascun
cittadino

OBBIETTIVO OPERATIVO: Utilizzo costante con cadenza periodica dei presidi fissi e mobili finalizzati al
controllo della copertura assicurativa dei veicoli e della sottoposizione alla visita di revisione obbligatoria sul
territorio comunale e della Polizia Associata Operativa.

PEG. 030104

Responsabile di PEG: dott. Mauro Bradanini

Referente Gestionale: Ufficiali del Corpo

INDICATORI MISURABILI

Un Verifi
Po P N Peso Dato di Risultato atteso per |caint.[ Verifica

Denominazione Di . iy Y
s. . assegnato | partenza ciascuna attivita 1"~ finale

ann.

Valore
2022 | 2023 (2024 indicatore

raggiunto

Analisi del fenomeno sul
territorio comunale in
relazione ai dati statistici
afferenti alla guida con
veicoli sprovvisti di
copertura assicurativa e/o
non sottoposti alla prescritta
visita di revisione

20 si si si

si/no

Presidio costante del
territorio mediante
effettuazione sistematica di
controlli sulla guida senza
assicurazione o senza aver
sottoposto il veicolo alla
prescritta visita di revisione
ai fini della prevenzione e del
contenimento del fenomeno

80

~
si/no

Utilizzo degli strumenti tecnologici

in dotazione con cadenza di almeno
5 gg mensili

Utilizzo degli strumenti tecnologici

in dotazione con cadenza di almeno
6 gg mensil

Utilizzo degli strumenti

in dotazione con cadenza di almeno
7 gg mensil

Totale Peso Obbiettivi: 100

Attivita Previste

Descrizione Cronoprogramma di esecuzione

2022 2023

Pos

mesi bimestri bimestri

NOTE

Prima

SPESA COLLEGATA ENTRATA COLLEGATA

Indicatore Capitolo Codice | Importo utilizzato Capitolo | Codice Importo

LE COINVOLTO

unita

. . nominativo % impegno individuale
organizzativa

Tutto il personale
diP.L.

Gruppo Comunale
di Protezione
Civile

INDICI DI CONSEGUIMENTO DELL'OBIETTIVO E VALUTAZIONE

Nr % di raggi

EN NI




SETTORE SERVIZI ISTITUZIONALI

Missione n. Descrizione missione:
01 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma n. Descrizione programma:
02 Segreteria generale e organizzazione
Rif. obiettivo ATTUAZIONE PIANO ANTICORRUZIONE
Strategico
OBIETTIVO OPERATIVO:

AGGIORNAMENTO GENERALE SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE DEL SITO WEB
ISTITUZIONALE

PEG N. 01 02 04|
Responsabile di PEG: dott. Mauro Bradanini
Referente gestionale: Tutti
INDICATORI MISURABILI

po denominazione Unita| Peso Dato di Risultato atteso per ciascuna verifica verifica

s di |assegnat( partenza annualita intermedia | finale al
misur|  °© prima | 31/12/2022
a annualita
2021 2022 2023 2024 valore indicatore
raggiunto
1 individuazione d'intesa tra tutti i n 20 Si
responsabili delle attivita e delle
persone che dovranno aggiornare il
sito

2 effettuazione degli aggiornamenti 80 Si

3

4

5
Totale peso obiettivi 100

ATTIVITA' PREVISTE
pos Descrizione Cronoprogramma di esecuzione
2022 2023 2024
mesi bimestri bimestri
GIFIMIAIMIGIL|IA[S|OIN[D[1[2]3[4]|5]6]1]2]|3]|4|5|6 NOTE
1 Specifico incontro con individuazione delle X ix
sezioni di amministrazione trasparente da
alimentare e delle persone
2 Incontro di formazione con le persone X iX
3 Effettuazione degli aggiornamenti X iX ix
Controllo finale X iX

6

7
PERSONALE COINVOLTO

unita organizzativa nominativo personale coinvolto % impegno

individuale
tutti i settori tutto il personale




