Comune di Sondrio — contratto collettivo decentrato integrativo 2015

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO

A seguito dell’autorizzazione alla sottoscrizione rilasciata da parte della giunta comunale con
deliberazione n. 222 del 29 ottobre 2015, il giorno 9) novembre 2015 alle ore 08.SS presso la
sede municipale

TRA

Il Comune di Sondrio, rappresentato ai sensi della deliberazione della giunta comunale n. 12 del
27/01/2015 come segue:

- dirigente del settore servizi istituzionali — Presidente (Livio Tirone)
e le organizzazioni sindacali:
- R.S.U. dei dipendenti del Comune di Sondrio nelle persone di:

-- Abbiati Elena

-- Gemmi Maurizio

-- Morano Francesco
-- Patti Angelo

-- Patalano Katiuscia
-- Piatti Paola

-- Pozzoni Camilla

-- Quattrini Alessandro
-- Tarabini Lucia

-C.G.ILL./F.P. nella pefsona di Tito Giacomelli

- C.IS.L./FPS nella persona di Marco Contessa
- UIL/FPL nella persona di Mauro Venturini
-CS.A. nella persona di Giuseppe Sergi

- DICCAP nella persona di

si conviene il seguente contratto collettivo decentrato integrativo.

Art. 1
(Campo di applicazione)

1. 11 presente contratto collettivo decentrato integrativo, in seguito chiamato per brevitd anche
CCDI, da attuazione per i dipendenti fino alla categoria contrattuale D (ex VII e VIII q.f.) del
Comune di Sondrio ai Contratti Collett1v1 Nazionali di Lavoro, in seguito chiamati per brevita:
CCNL 6/7/1995; CCNL 13/5/1996; CCNL 16/7/1996; CCNL 31/03/1999; CCNL 01/04/1999;
CCNL 14/09/2000; CCNL 5/10/2001; CCNL 22/01/2004; CCNL 9/5/2006; CCNL 11/04/2008;
CCNL 31/07/2009. |

2. I presente CCDI, ai sensi € per gl effetti dell’art. 4 del CCNL 22/1/2004, ha validita

esclusivamente economica per I’ anno 2015, ferma restando 1’applicabilita all’anno 2015, per la
parte normativa, del ccdi stipulato il 18 dicembre 2014

L’utilizzo delle risorse decentrate ¢ parimenti indicato all’allegato “A”.
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. Per I’anno 2015 I’importo delle risorse decentrate € indicato nell’allegato “A” al presente CCDI. %A‘
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DICHIARAZIONE CONGIUNTA

Le parti si impegnano a incontrarsi entro il mese di gennaio 2016 per un confronto sugli andamenti
degli utilizzi delle risorse anno 2015 e sulle ipotesi di utilizzo dell’anno 2016; nell’ambito

dell’incontro verranno fornite informazioni sul modello organizzativo dell’ente.

Letto, confermato e sottoscritto:

Per il Comune di Sondrio:
(Livio Tirone)

Per le organizzazioni sindacali:

R.S.U. dei dipendenti del Comune di Séndrio:
Abbiati Elena

Gemmi Maurizio

Morano Francesco

Patalano Katiuscia

Patti Angelo

Piatti Paola

Pozzoni Camilla

Quattrini Alessandro

Tarabini Lucia

- C.G.I.L./F.P.: (Tito Giacomelli)
- C.I.S.L./FP: (Marco Contessa)
- UIL/FPL: (Mauro Venturini)

- C.S.A.: (Giuseppe Sergi)

- DICCAP
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ALLEGATO "A" AL CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO

RISORSE DISPONIBILI PER IL FINANZIAMENTO DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO

ART. 14 CCNL 01/04/1999 - Fondo per lavoro straordinario

|

2015 | € 38.817,00 . |

ART. 31 CCNL 22/01/2004 - Risorse decentrate ANNO 2015

IMPORTO FONDO RISORSE DECENTRATE 2015

Fondo unico per le risorse decentrate:
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Unico importo consolidato anno 2003 (art. 31 ¢. 2 CCNL 02/05) 283.800,51
Incrementi CCNL 02-05 (art. 32 ¢c. 1-2 ¢. 7) 41.438,00
Incrementi CCNL 04-05 (art. 4 c.1,4,5 p',ane fissa) 18.477,00
Incrementi CCNL 06-09 (art. 8 ¢.2,5,6,7. parte fissa)
Risparmi ex art. 2 ¢. 3 d. lgs. 165/2001
Ridet. per increm. stip. (dich.cong. 14 CCNL 02-05 e 1 CCNL 08-09) 21.141,39
Increm. per riduzione stab. straord. (art. i14 c 3 CCNL 98-01) 1.319,00
Increm. per proc. dec.to e trasf. funzioni, (art. 15 c.1,lett. 1) CCNL 98-01
Increm. dotaz. org. e relativa copertura (art.15 c.5 parte fisse CCNL 98-01)
RIA e ass. ad personam personale cessato (art. 4 c.2 CCNL 00-01) 36.027,92
Altre risorse fisse con carattere di certezza e stabilita
IMPORTO RISORSE STABILI AL LORDO DELLE DECURTAZIONI 402.203,82
Decurtazione permanente su risorse stabili (art. 9 ¢. 2bis 1.122/10 s.m.i.) -37.928,99
altre decurtazioni del fondo/parte fissa

' Totale Risorse Fisse | 364.274,83
RISORSE VARIABILI
Entrate conto terzi o utenza o sponsorizz!. (art. 43 1. 449/97) e 153.130,00
risparmi di gestione (art. 43 1. 449/1997)
quote per la progettazione (art. 93 c. 7-ter d. Igs. 163/06 s.m.i.)*
rec. ev. ICI (art. 3 c. 57 1. 662/96, art. 59'c. 1 p) d. Igs. 446/97** 19.000,00
specifiche disp. di legge (art. 15 ¢. 1 k) CCNL 98-01) 9.296,90
risp. da straord. accertati a consuntivo (art. 14 c. 1 CCNL 98-01) 3.845,00
liquid. sentenze favorevoli all'ente (art. 27 CCNL 14,9,00)
nuovi servizi o riorg. (art. 15 c. 5 parte variabile CCNL 98-01)
integrazione 1,2% (art. 15 c. 2 CCNL 98’-01) 38.376,20
messi notificatori (art. 54 CCNL 14.9.2000) 2.000,00
altre risorse variabili
somme non utilizzate fondo anno precedente
IMPORTO RISORSE VARIABILI AL LORDO DELLE
DECURTAZIONI 225.648,10
Decurtazione permanente su risorse variabili (art. 9 c. 2bis 1.122/10 s.m.i.) | -15.683,55
altre decurtazioni del fondo/parte variabile

Totale Risorse Variabili| 209.964,55

TOTALE FONDO 574.239,38
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ART. 17 CCNL 1/4/1999 — ART. 6 CCNL 5/10/2001 — ART. 36 CCNL 22/1/2004

utilizzo risorse stabili

progressioni orizzontali gia attribuite 208.640,86
indennita di comparto quote 2003 e 2004 55.607,93
f.do posizioni organizzative (r. posizione) 51.105,00
f.do posizioni organizzative (r. risultato) 12.776,00
ind. personale educativo nido 11.025,00
parziale 339.154,79
utilizzo risorse variabili
turno ©29.500,00
rischio 17.500,00
disagio 4.500,00
reperibilita /maggiorazioni 8.300,00
maneggio valori 6.000,00
ind. messi 2.000,00
f.do specifiche resp. 41.000,00
f.do specifiche resp. urp/anagrafe 2.000,00
indennita ex VIII qf 4.170,44
spesa per progetti 33.586,90
Incentivi ex art. 93 d. 1gs. n. 163/2006 sm.i. *
Incentivi per attivita di accertamento ICI ** 19.000,00
Produttivita *** 67.527,25
Parziale 235.084,59
Totale fondo uscite 574.239,38

** jmporto presunto;

* importo da determinare in funzione dello specifico regolamento;

*#+* oltre alle eventuali economie sul fondo lavoro straordinario e sugli altri fondi in uscita, secondo

le indicazioni del presente ccdi.
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